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Participas del club de socios 
donde podrás gozar de 
beneficios exclusivos.
La mejor tasa de interés del 
mercado para ahorro programado.

Alta rentabilidad para depósitos a la 
vista, pues gozan de la tasa de interés 
preferente de ahorro programado, 
siempre y cuando tus cuotas 
programadas estén al día (te 
ofrecemos 60 días de gracia).

Puedes retirar tus saldos a la vista 
desde donde te encuentras.

Te ofrecemos la cuenta de INVERSIÓN CON AHORRO, 
con la cual puedes crear tu propio patrimonio para
cumplir tus metas financieras.

Acciones Preferidas

Ahorro Programado

Ahorro a la Vista

¡Con esta cuenta te ofrecemos 
cincuenta planes de inversión, 
elige el que más te convenga! 

En una sola cuenta tienes:

LAS VENTAJAS QUE ESTA CUENTA TIENE PARA TI SON:
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PRESIDENTE
MENSAJE DEL

Estimados socios, compañeros y amigos 
presentes:

Este día vengo ante ustedes con la 
sensación de haber trabajado tanto, por 
nada. Me quisiera sentir mejor, pero los 
resultados que les traigo no son los que 
me hubiera gustado traerles, durante el 
año, sobre todo en el segundo semestre 
trabajé muy duro, pero no atendí lo 
importante, me descuidé.

En el 2023 hicimos algunas cosas 
importantes para el despegue de la 
Cooperativa, tales como la apertura de 
dos of icinas, implementación de la 
facturación totalmente electrónica, 
implementación de la colecturía de 
pagos con Punto Xpress, contratación de 
sistemas de consultas al buró de 
créditos, diseño de nuevos productos de 
captación y capitalización para poder 
implementarlos en el 2024.
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Hoy me toca recuperar el optimismo y 
comprometerme más con ustedes, para 
recuperar los equilibrios financieros en 
el año 2024, según el plan de trabajo, el 
presupuesto y el plan de fortalecimiento 
patrimonial que este día les expondré y 
espero ustedes aprueben.

En la vida todo evoluciona y esta es 
nuestra gran oportunidad de seguir 
avanzando.

Gracias por la confianza, que Dios les 
bendiga a todos.

Lic. Carlos Antonio Cisneros Córdova  

$114,123

$2,699,839

$-
$250,000
$500,000
$750,000

$1,000,000
$1,250,000
$1,500,000
$1,750,000
$2,000,000
$2,250,000
$2,500,000
$2,750,000
$3,000,000

di
c-

22

en
e-

23

fe
b-

23

m
ar

-2
3

ab
r-

23

m
ay

-2
3

ju
n-

23

ju
l-2

3

ag
o-

23

se
p-

23

oc
t-2

3

no
v-

23

di
c-

23

Crecimiento de Activos año 2023

Gráfico No.1
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REAL 2023 PROYECTADO 2024

Coeficiente de Liquidez Real 2023
y Presupuestado 2024

Gráfico No.2

En el 2023 nos enfocamos en crecer y lo 
logramos, pasamos de tener activos al 
principio de año de $114,123 a tener 
$2,699,839 al f inal del año; ese 
crecimiento lo logramos manteniendo la 
solvencia de corto plazo, es decir 
manteniendo niveles adecuados de 
liquidez para garantía de los socios 
depositantes.

Pero descuidé otros equilibrios como la 
suf iciencia patrimonial y la ef iciencia 
administrativa, pues cerramos el 
ejercicio con una pérdida económica de 
$249,951 según les muestro en el informe 
de gestión que les traigo.

No quiero justificarme ni ampararme en 
el complejo agradecido de Job.

Gráficos de rendimiento
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NUESTRA COOPERATIVA

Fundación y Constitución Legal.

Nuestra sociedad cooperativa fue 
fundada el 29 de junio de 2022 y se 
constituyó legalmente el 22 de agosto de 
2022, con la matrícula de comerciante 
otorgada por el Registro de Comercio. 
Regidos por el Código de Comercio y 
supervisados por la Superintendencia de 
Obligaciones Mercantiles, estamos 
comprometemos con la transparencia y 
confianza para nuestros socios 
inversionistas, con estados financieros 
auditados por un profesional acreditado 
por la Superintendencia del Sistema 
Financiero (SSF).

Expansión y Ubicación.

Inauguramos nuestra primera oficina el 
6 de marzo de 2023 y, posteriormente, la 
segunda el 1 de octubre de 2023. Ambas 
están estratégicamente situadas en la 
Colonia Escalón, dentro del Centro 
Comercial Fuentes Beethoven, en las 
direcciones 75 Avenida Norte y Paseo 
General Escalón Local 2 y 15, San Salvador.
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Servicios y Visión Futura.

Nuestro propósito es promover el ahorro, 
siguiendo el principio keynesiano de 
que cada individuo o familia debe tener 
tres tipos de cuentas: para consumo, 
protección y especulación. Además de 
acciones preferidas y depósitos a plazo 
ofrecidos previamente, ahora también 
disponemos de cuentas de ahorro a la 
vista electrónicas y cuentas de inversión 
con ahorro.

Reafirmamos nuestro compromiso de 
convertirnos en un banco cooperativo 
en el segundo semestre de 2026, 
manteniendo una “auto-regulación 
bancaria”, fortaleciendo nuestro 
patrimonio y capacitando a nuestro 
equipo para cumplir con los estándares 
de supervisión del BCR.  

Innovación y Digitalización.

Como una cooperativa innovadora “sin 
efectivo”, realizamos todas nuestras 
operaciones a través de transferencias 
electrónicas, principalmente mediante la 
plataforma “Transfer 365” del Banco 
Central de Reserva de El Salvador (BCR). 
Nuestro objetivo para 2025 es la 
transformación digital completa. Este 
año, implementaremos la firma 
electrónica y digitalizaremos todos 
nuestros productos y servicios. 
Facilitaremos a nuestros socios y clientes 
la certificación de sus firmas en el BCR, 
permitiéndoles realizar operaciones 
financieras desde cualquier lugar.
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Brindar servicio de ahorro y crédito con 
el fin de fortalecer el patrimonio de 
nuestros socios.

Ser banco cooperativo a partir 
del año 2026.

Cumplimos nuestra promesa a socios 
y clientes, actuando con honestidad y 
franqueza; siendo transparentes con 
la información institucional.

Alentamos a nuestros empleados a ser 
proactivos, con el fin de que lideren y 
tomen decisiones que mejoren la 
Cooperativa.

Somos diferentes a nuestra 
competencia sin trasladar el costo de 
nuestros servicios a socios y clientes.

Cuidamos la cooperativa y el patrimonio 
de los clientes, manteniendo armonía 
entre los intereses institucionales y 
personales.

Nos esforzamos por brindar una grata 
experiencia y nos exigimos para dar lo 
mejor.

Los que conformamos la cooperativa 
nos sentimos orgullosos de pertenecer 
a ella, nos esforzamos por cumplir los 
objetivos y metas institucionales.

No divulgamos información de los 
clientes y socios, excepto cuando lo 
requiera la autoridad competente

DE LA EMPRESA

Misión

Valores
Integridad: Empoderamiento:

Diferenciación: Prosperidad:

Excelencia:
Compromiso:

Confidencialidad:

Visión
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JUNTA

Carlos Cisneros

Marleny Flores

Fátima Ortiz

Carlos Portillo

Adrián Avilés

Marcela Cisneros

Fabiola Martínez Romilia Ortiz

Luis Ticas

Cargo

Presidente Carlos Antonio Cisneros Córdova Luis Antonio Ticas Alfaro

Vicepresidente José Adrián Avilés Cruz Fátima Melisa Ortiz Gómez

Secretario Marcela Beatriz Cisneros Pérez Fabiola Rocío Martínez Rodríguez

Tesorero Wilber Alfonso Quintanilla Figueroa Carlos Alberto Portillo Rivas

Propietario Rosa Marleny Flores Surio Romilia Isabel Ortiz de Vásquez

Propietario Suplente
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En el año 2023 Cooperativa Internacional 
de R.L. se gestó cómo negocio en 
marcha, se aperturó la primera oficina el 
6 de marzo, lo cual ayudó a generar 
confianza en los socios. Gracias a ello, 
nuestros activos tuvieron un crecimiento 
impresionante del 2,266 por ciento, es 
decir de $2,585,716.20 dólares, pasando 
de $114,123.0 en diciembre de 2022 a 
$2,699,839 en diciembre de 2023.

La estructura de esos activos es la 
siguiente: el 23.8 por ciento lo conforman 
los fondos disponibles, el 69.4 por ciento 
es de la cartera de préstamos, otros 
activos el 3.3 por ciento, el activo fijo el 
1.2 por ciento y los activos amortizables 
el 2.3 por ciento. 

INFORME DE

Mes Real 2023

dic-22 114,123$
ene-23 191,830$
feb-23 287,208$
mar-23 339,117$
abr-23 536,041$
may-23 1,154,940$
jun-23 1,435,908$
jul-23 1,605,413$
ago-23 2,034,005$
sep-23 2,070,175$
oct-23 2,429,380$
nov-23 2,549,653$
dic-23 2,699,839$

Cuadro No.1
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Cooperativa Internacional de R.L.

Gráfico No.1
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electrónica y con el servicio de colecturía 
de Punto Xpress cerramos el ciclo de 
recuperación de créditos sin efectivo y 
sin “papeles”.

Desde el  inicio de operaciones,  la 
principal meta f inanciera ha sido 
mantener la liquidez prudencial mínima 
del 20.00% con el fin de respaldar los 
depósitos de los socios, lo cual hemos 
cumplido según se observa en cuadros 
números 2 y 3. Además de la prudencia 
de mantener liquidez de respaldo, la 
contratación de depósitos casi en su 
totalidad es a plazos de 6 meses y un año.

El crecimiento logrado nos permitió 
adquirir y desarrollar la infraestructura 
esencial para operar, en el mes de octubre 
se aperturó una segunda oficina, con el 
f in de separar el área de negocios 
(inversiones, depósitos y créditos) del área 
de administración y logística. 

Durante el año se completaron 
desarrollos del sistema informático y se 
adquirió software para la facturación 
electrónica, por lo que ahora nuestros 
clientes ya reciben en sus cuentas de 
correos personales las facturas por el pago 
de sus préstamos. Recordemos que 
somos una cooperativa sin efectivo, es 
decir no contamos con bóvedas de 
efectivo, por lo tanto con la facturación 

Mes Real 2023    Presupuesto Mínimo
dic-22 24,320.55$ 3,304.57$

ene-23 88,056.25$ 15,664.33$
feb-23 136,774.26$ 35,545.01$

mar-23 88,568.83$ 50,240.50$
abr-23 232,124.60$ 88,572.45$

may-23 796,179.67$ 218,460.45$
jun-23 807,784.76$ 278,713.07$
jul-23 843,599.87$ 315,525.82$

ago-23 $1,039,033.10 386,346.40$
sep-23 812,955.61$ 405,445.69$
oct-23 906,786.50$ 492,596.85$
nov-23 759,499.68$ 519,133.47$
dic-23 643,139.57$ 643,139.57$ 552,616.44$

ene-24 626,316.20$ 584,571.88$
feb-24 761,864.35$ 625,121.88$

mar-24 803,592.55$ 666,441.88$
abr-24 874,214.78$ 728,861.88$

may-24 949,741.89$ 792,381.88$
jun-24 1,031,082.64$ 857,551.88$
jul-24 1,119,870.18$ 924,371.88$

ago-24 1,215,170.26$ 992,841.88$
sep-24 1,316,632.39$ 1,063,511.88$
oct-24 1,427,175.76$ 1,136,381.88$
nov-24 1,545,704.63$ 1,211,451.88$
dic-24 1,667,954.96$ 1,284,150.08$

dic-22 147.2% 20.0%
ene-23 112.4% 20.0%
feb-23 77.0% 20.0%

mar-23 35.3% 20.0%
abr-23 52.4% 20.0%

may-23 72.9% 20.0%
jun-23 58.0% 20.0%
jul-23 53.5% 20.0%

ago-23 53.8% 20.0%
sep-23 40.1% 20.0%
oct-23 36.8% 20.0%
nov-23 29.3% 20.0%
dic-23 23.3% 23.3% 20.0%

ene-24 21.4% 20.0%
feb-24 24.4% 20.0%

mar-24 24.1% 20.0%
abr-24 24.0% 20.0%

may-24 24.0% 20.0%
jun-24 24.0% 20.0%
jul-24 24.2% 20.0%

ago-24 24.5% 20.0%
sep-24 24.8% 20.0%
oct-24 25.1% 20.0%
nov-24 25.5% 20.0%
dic-24 26.0% 20.0%

Disponibilidad
Cooperativa Internacional de R.L.

Coeficiente de Liquidez
Cooperativa Internacional de R.L.

Cuadro No.2 Cuadro No.3

MetaProyectado 2024Real 2023Mes



Memoria
de Labores 2023

Internacional de R.L.10

Según el presupuesto de operación 
para el año 2024, continuaremos con al 
misma política de mantener liquidez en 
un mínimo del 20.0%, según se puede 
observar en los Cuadro No.2 y 3 y en el 
Gráfico No.2.
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Coeficiente de Liquidez Real 2023 y Presupuestado 2024

Gráfico No.2

Esto es algo que vamos a resolver de 
inmediato, según plan de 
fortalecimiento patrimonial presentado 
este día a la Junta General de Accionistas, 
cuyos ejes principales son: 1) 
Llamamiento de capital por medio de la 
emisión de acciones comunes por 
$150,000.00; 2) Lanzamiento a partir de 
febrero próximo de la cuenta de 
inversión con ahorro, con la cual se 
pretenden vender $238,540 de acciones 
preferidas; 3) Continuar con la venta de 
acciones preferidas a los usuarios de 
crédito, estrategia implementada a 
partir de octubre del año anterior y con 
la cual se lograron $7,990 de acciones al 
cierre del año y se espera que en el 2024 

No obstante el buen desempeño en 
liquidez, en el año que informamos 
tuvimos un crecimiento deficiente del 
capital, pues las acciones apenas 
crecieron $116,302.0, es decir 195 por 
ciento, pasando de $59,750.0 en 
diciembre de 2022 a $176,052.0 en 
diciembre de 2023. Ese crecimiento es 
muy bajo de cara al gran objetivo 
estratégico de convertir a Internacional 
de R.L . en banco cooperativo en el 
segundo semestre del año 2026; pero 
sobre todo, es insuficiente para asegurar 
la solvencia de largo plazo que toda 
entidad f inanciera debe poseer para 
generar confianza entre sus accionistas, 
clientes y publico en general.
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que todo aquello que no se mide no se 
controla y todo lo que no se controla no 
se mejora, pero eso cambiará a partir de 
este día, pues hemos creado el pasado 22 
de febrero el Comité de Finanzas para 
que vigile que se cumpla lo planeado y 
se restablezca el equilibrio en el plazo 
que nos estamos comprometiendo. 

noviembre (ver gráfico No.2 y Cuadros 
Nos.2 y 3), la liquidez ociosa no permitió 
obtener una mayor utilidad de 
intermediación. También contribuyó la 
política de comisiones por captación de 
fondos, donde se pagó hasta el 4.00% 
sobre montos de depósitos captados. 
Nos afectó también la alta rotación de 
personal que nos hizo incurrir en pago a 
consultores o descontrol administrativo.

dichos usuarios compren $38,900.0; y, lo 
más importante, vamos a operar en 
base a presupuesto que este día 
presentaremos a la Junta General con el 
f in de lograr el punto de equilibrio al 
cierre del próximo ejercicio. Hasta hoy, 
en la Dirección de Internacional hemos 
pecado de no cumplir el gran axioma de

Por último, en cuanto a los resultados 
económicos se obtuvo una utilidad de 
intermediación de $36,738.92, porque se 
obtuvieron ingresos de intermediación 
por $163,653.34 y unos costos de 
intermediación de $126,914.42; sin 
embargo, esa utilidad de intermediación 
no soportó nuestro alto costo de 
operación que ascendió a $286,690.23, 
por lo que se obtuvo una pérdida del 
ejercicio de $249,951.31.  Contribuyó a 
estos resultados la liquidez ociosa que 
mantuvimos hasta el mes de
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Capital social, Crecimiento 2023 y Meta 2024
Cooperativa Internacional de R.L.

Gráfico No.3

Mes Real 2023

dic-22 59,750$
ene-23 91,000$
feb-23 91,000$
mar-23 101,010$
abr-23 126,280$
may-23 130,680$
jun-23 135,620$
jul-23 147,080$
ago-23 147,390$
sep-23 148,430$
oct-23 158,372$
nov-23 162,282$
dic-23 176,052$

Cuadro No.4
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Es importante mencionar que ha sido 
nuestro primer año de operación en 
firme, muchos gastos tuvieron que ver 
con el costo de penetrar al mercado lo

cual se traduce en “goodwill” que según 
la contabilidad basada en NIIFs se 
incorpora al valor del activo, ese no es 
nuestro caso, pero allí está ese valor.

Lo importante es que tenemos un plan 
y un presupuesto para restablecer el 
equilibrio a partir del mes de julio de 
2024 y que los resultados obtenidos no 
han sido en vano, pues hemos ganado 
impulso de crecimiento que debemos 
administrar bien para satisfacer a 
nuestros accionistas y clientes. En el 
presupuesto a ejecutar proyectamos

que a partir del mes de julio de 2024 se 
iniciará un proceso de reversión de la 
pérdida. (Ver Cuadro No.5). Ese impulso 
de crecimiento se observa en el Gráfico 
No.5, donde mostramos el crecimiento 
de fondeo logrado hasta el día de esta 
Junta General.

Resultados Económicos Mensuales Proyectados para el ejercicio 2024

Cuadro No.5

ene-24 feb-24 mar-24 abr-24 may-24 jun-24 jul-24 ago-24 sep-24 oct-24 nov-24 dic-24 TOTAL

18,492-$ 17,322-$ 6,835-$ 5,978-$ 3,752-$ 1,659-$ 1,782$ 4,274$ 5,065$ 8,798$ 11,412$ 14,689$ 8,018-$

$3,331,350
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Crecimiento al 21 de febrero de 2024
Cooperativa Internacional de R.L.
Crecimiento de Fondeo (Acciones + Depósitos)
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PLAN

SER BANCO COOPERATIVO EN EL 2026

Fortalecer la Seguridad
y Confianza

Controlar y Disminuir
el Riesgo

Lograr Punto
de Equilibrio

Objetivos
Estratégicos

Generar
Identidad

Lograr $6,000,000
de Depósitos

Desarrollar
Competencias

Dar Beneficios

Lograr Eficiencia

Lograr $515,000
de Capital

Mantener Buen
Clima Laboral

Áreas de
Gestión

Finanzas

Clientes y
Accionistas

Procesos
Internos

Aprendizaje
y Crecimiento
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Junta General

Junta Directiva

Comité Salud y
Seguridad Ocupacional

Dirección Ejecutiva

Asesor Legal

Soluciones y
Servicios TI

Soporte y Administración 
de servidores

Agencia de
Negocios

Diseño Gráfico y
Redes Sociales

Depósitos
y Ahorros

Afiliaciones
e Inversiones Créditos Contabilidad

Administración de
Carteras y Seguros

Servicios Generales

Recuperación
de Créditos

Oficial de Servicio
al Cliente

Administración,
RR.HH. Y Soporte

Desarrollo
Organizacional

Asistente de
la Dirección

Comité de
Créditos

Comité de
Cumplimiento

Comité de
Finanzas

Auditoría
Externa

Auditoría
Interna Cumplimiento
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INFORME DE LA

EL 27 DE ENERO

EL 19 DE ABRIL

EL 21 DE MARZO

• Solicitud de autorización para comprar 
dos créditos a la Caja de Crédito de San 
Pedro Nonualco.

• Seguimiento a los activos de riesgo.

• Solicitud de autorización para otorgar 
poder judicial y administrativo a favor 
de Licda. Brenda Novoa.

• Contratación de servicios notariales y 
jurídicos del Licenciado Ricardo 
Portillo Toruño.

• Informe sobre los requerimientos de 
auditoria externa, para revisar estados 
financieros del 2022. 

La junta directiva realizo doce sesiones 
en el 2023

de 2023 se trataron los siguientes puntos:

de 2023 se trataron los siguientes puntos:

de 2023 se trataron los siguientes puntos:

• Informe de los Estados Financieros al 
31 de diciembre 2022 y a enero 2023.

• Informe sobre gestión de personal.

• Alquiler y remodelación de local para 
Centro de Inversiones (CICI).

• Políticas de captación.

• Agenda para Junta General de Socios.  

• Informe de los Estados Financieros al 
31 de marzo 2022.

• Informe de carteras al 18 de abril de 
2023.

• Contratación de gestoras de inversión. 

• Reforzamiento del aire acondicionado 
en las oficinas de la cooperativa.

•  Revisiones políticas de crédito.

•  Avances sobre Auditoría Externa del 
ejercicio 2022.

• Ratificación de ingreso de socios e 
informe sobre las carteras activas y 
pasivas, al 20 de marzo de 2023.

• Informe sobre la apertura del local en 
Centro Comercial Beethoven.

• Nombramiento de nuevo oficial de 
cumplimiento.

• Aprobación de mejoras al manual de 
procedimientos y políticas para la 
prevención del lavado de dinero y 
activos y financiamiento al terrorismo.
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EL 3 DE MAYO

EL 18 DE MAYO

• Informe y dictamen del auditor sobre 
los estados financieros del ejercicio 
2022.

• Aspectos que considerar para Junta 
General del 20 de mayo de 2022.

de 2023 se trataron los siguientes puntos:

de 2023 se trataron los siguientes puntos:

• Informe de carteras al 30 de abril de 
2023.

• Ratificación de créditos otorgados.

• Ratificación de ingresos de nuevos 
socios.

• Gestión nueva credencial de Junta 
Directiva.

• Solicitudes recibidas referentes a 
acciones comunes.

• Solicitud de aprobación el plan de 
trabajo de cumplimiento, referente a 
la Ley de Prevención de Lavado de 
Dinero y de Activos.

• Solicitud de aprobación del plan de 
capacitación de cumplimiento, 
referente a la Ley de Prevención de 
Lavado de Dinero y de Activos.

• Convocatoria a Asamblea General 
Ordinaria para el 20 de mayo 2023.  

• Solicitud de aprobación el plan de 
trabajo de cumplimiento, referente a 
la Ley de Prevención de Lavado de 
Dinero y de Activos.

• Solicitud de aprobación del plan de 
capacitación de cumplimiento, 
referente a la Ley de Prevención de 
Lavado de Dinero y de Activos.

EL 13 DE JUNIO
de 2023 se trataron los siguientes puntos:

• Informe de los estados financieros al 
31 de mayo de 2023.

• Ratif icación de ingreso de nuevos 
socios durante mayo 2023.

• Ratif icación de créditos otorgados 
durante mayo 2023.

• Suscripción de contrato con DICOM y 
modificación a políticas de tasas de 
interés para los créditos.

• Contratación de nuevo local para 
operaciones de la Cooperativa.

• Autorización de f irmas en cuentas 
bancarias y documentos legales de la 
cooperativa.

• Lectura cartas de gerencia de auditoría 
externa 2022. 
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EL 12 DE JULIO

EL 18 DE AGOSTO

• Informe sobre créditos en mora, al 17 
de agosto de 2023.

• Informe sobre el personal y 
colaboradores de la Cooperativa.

• Informe contable al 17 de agosto de 
2023.

• Proyecto de emisión de tarjetas de 
débito.

• Proceso para la contratación de 
nuevo local  

de 2023 se trataron los siguientes puntos:

de 2023 se trataron los siguientes puntos:

• Ratif icación de ingreso de nuevos 
socios durante junio 2023.

• Promoción para incentivar 
crecimiento del capital social.

• Ratif icación de créditos otorgados 
durante junio 2023.

• Remisión de caso a cobro judicial.

•  Creación del Comité de Prevención 
de Lavado de Dinero y Activos.

• Informe sobre casos por coincidencias 
de listas de cautela.

• Proyecto de emisión de tarjetas de 
débito con VERSATEC.

• Contrato de colecturía de pagos con 
Punto Xpress.

• Contratación de contador y ajuste de 
honorarios para el director ejecutivo.  

• Memoria de labores 2022  

• Convocatoria y agenda para sesión del 
Comité de Prevención de Lavado de 
Dinero y de Activos.

• Ratif icación de ingreso de nuevos 
socios durante julio 2023  • Ratificación 
de créditos otorgados durante julio 
2023.

EL 23 DE AGOSTO
de 2023 se trataron los siguientes puntos:

• Autorización para firmar contrato de 
tarjeta de crédito a nombre de la 
Cooperativa.

• Crecimiento de la cartera de 
préstamos y políticas de créditos.

• Proyecto de factura electrónica.

• Crecimiento del capital social y 
creación de línea de ahorro 
patrimonial.  

• Servicios notariales del despacho 
LEGALCER.

• Solicitud de crédito hipotecario a 
nombre de José Adrián Avilés Cruz. 
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EL 21 DE SEPTIEMBRE

EL 12 DE OCTUBRE

• Ratif icación de créditos otorgados 
durante septiembre 2023.

• Ofertas de pólizas de seguro para 
aseguramiento de la cartera de 
préstamos.

• Inicio de operaciones en nuevo local.  

de 2023 se trataron los siguientes puntos:

de 2023 se trataron los siguientes puntos:

• Informe de avances sobre la 
actualización contable.

• Estados Financieros preliminares al 31 
de agosto de 2023.

• Presupuesto de inversión para el 
nuevo local.

• Informe sobre la cartera en mora, al 20 
de septiembre de 2023.

• Ratif icación de ingreso de nuevos 
socios durante agosto 2023.

• Ratif icación de créditos otorgados 
durante agosto 2023.

• Autorización para invertir en bancos.  

• Cotización de pólizas de seguro para 
aseguramiento de la cartera de 
préstamos.

• Informe sobre los estados financieros.  

• Aprobación o modif icación del 
Reglamento de Comité de 
Cumplimiento.

• Informe sobre la cartera en mora, al 12 
de octubre de 2023.

• Ratif icación de ingreso de nuevos 
socios durante septiembre 2023.

EL 28 DE NOVIEMBRE
de 2023 se trataron los siguientes puntos:

• Informe sobre la actualización 
contable.

• Informe sobre los estados financieros 
definitivos  al  30 de junio 2023.

• Informe sobre los estados financieros 
preliminares al 31 de octubre 2023.

• Lectura de acta de junta directiva 
número quince, para su aprobación o 
modificación.

• Informe sobre la cartera en mora, al 
28 de noviembre de 2023.

• Ratif icación de ingreso de nuevos 
socios durante octubre 2023.

• Ratif icación de créditos otorgados 
durante octubre 2023.

• Riesgo reputacional a propósito de 
una circular de denuncia al 
cooperativismo.

• Gestión de f irmas autorizadas en 
bancos.

• Fiesta navideña para los empleados y 
directivos.

• Programación de Junta General 
Ordinaria 2024.  
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Notas a los Estados Financieros
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146,520.00

114,750.00

100,000.00

45,140.00

406,410.00

516,600.00

150,000.00

54,860.00

128,930.00 17,590.00 13,476.96$

$

$

$

$

$

$

$

$ $ $

I - Llamamiento de Capital (Respuestas de los accionistas a fecha de esta memoria)

II - Crecimiento de Acciones Preferidas en base a cuentas de
      Inversión con Ahorro

III - Afiliación de Nuevos Socios (Mercado Meta)

IV - Venta de Acciones Preferidas por medio de Créditos

Total Meta de Crecimiento del Capital para el año 2024

Total
Llamamiento

Meta en presupuesto 2024

Meta en presupuesto 2024

Meta en presupuesto 2024

Meta en presupuesto 2025

Meta en presupuesto 2025

Meta en presupuesto 2025

Total
Suscrito

Pendiente
de Suscribir

Total Pagado del
Monto Suscrito

Plan de Aumento del Capital Social
de Cooperativa Internacional de R.L.

Acciones Comunes
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NUESTRA BASE



PREMIAMOS
EL PAGO
PUNTUAL
Cada diciembre rifamos tarjetas del 
supermercado entre todos los socios 
que posean sus créditos al día.

Ganadora: Delmy Sosa

Ganadora: Alexandra Argueta

Mantén tus pagos al día y participa 
en la rifa de premios del mes de 
diciembre, siempre premiaremos la 
responsabilidad del pago puntual.

Además de nuestros premios, el 
pago puntual tiene los siguientes 
beneficios para ti:

Buena calificación en 
los burós de crédito

Evitas procesos y 
consecuencias legales

Buena reputación en 
toda entidad financiera

No pagas costes extras por tu 
crédito tales como intereses 
moratorios entre otros

Con nosotros el pago puntual te da 
acceso a crédito inmediato cuando lo 
necesites, además a una menor tasa 
de interés si tu calificación sube.





AQUÍ ESTAMOS
PARA SERVIRTE
COOPERATIVA INTERNACIONAL DE R.L., Centro Comercial Fuentes Beethoven, 
ubicado en 75 Av. Norte y Paseo General Escalón, Colonia Escalón, San Salvador.

Oficinas Administrativas y Logística

Contáctanos:

7512-6666 Cooperativa Internacional de RL
7900-0079 @CooperativaInternacionaldeRL
2124-3959 http://www.internacional.com.sv/

Síguenos en nuestras redes:

Local 15, Segundo Nivel Local 2, Primer Nivel
Agencia de Negocios

Horarios de Atención:
Lunes a viernes de, 9:00 a.m. a 5:00 p.m. Sin cerrar al mediodía.
Sábado de 9:00 a.m. a 1:00 p.m.


